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Fiche de synthèse pour une demande d’ouverture
d’une nouvelle formation en apprentissage dans une UFA existante

	Nom du site/UFA demandeur(se)
	

	Nom et coordonnées du Chef d’établissement
	

	Diocèse et académie
	

	Nom et coordonnées du responsable du projet
	

	Date du Comité de réflexion stratégique 
	

	Date de réunion du Conseil d’Administration
	

	Date d’envoi au CERFAL
	



Synthèse du projet :

	Codification des diplômes et certifications préparés par la voie de l’apprentissage
A vérifier sur : Codification des formations et des diplômes | Ministère de l'Education Nationale de la Jeunesse et des Sports

	Code diplôme 
	

	Intitulé de la formation  
	

	Base RNCP
A vérifier sur : Vérifier ou rechercher une certification - France compétences (francecompetences.fr)

	N° RNCP
	

	Intitulé (précise) de la formation 
	

	Certificateur du titre
	

	




	Stratégie développement de l’UFA (vision prospective à 3 et +)
	

	Niveau de la formation

	

	Durée de la formation (en mois) 

	

	Lieu de la formation,
(préciser le code UAI) 
	

	Présentation synthétique de l’objet de la formation (nouvelle filière, sécurisation de parcours, domaine des métiers de la formation, …)
	





	Pour l’enseignement supérieur :
Domaine :
Mention :
Spécialité/Parcours : 
	

	Date d’ouverture souhaitée
	

	Effectifs minimum/maximum 
	



Evolution effectifs UFA (31/12) sur les 5 dernières années.

	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Effectif total par année en valeur absolue
	
	
	
	
	




Etude d’opportunité du projet :

Prérequis nécessaires à l’instruction
	Coût prévisionnel de la section par an et par apprentis (frais complets comprenant à la fois les frais pédagogiques et frais généraux)
Cf. budget prévisionnel 
	

	Si Titre Professionnel Numéro de la fiche RNCP (fiche à fournir en PJ du dossier) 
	

	Pour les formations autres que CAP, 	Bac Pro, MC, BP, BTS, DUT :
La formation a-t-elle récemment (ou doit-elle) faire l’objet d’une 1ère habilitation ou d’un renouvellement d’habilitation
RNCP ou CTI ? (Si oui, joindre le dossier en PJ) 
Date de d’habilitation ou de renouvellement d’habilitation du titre :
	

	Identification des formations analogues existantes au Cerfal et ailleurs (en formation scolaire public et privé sous contrat, en apprentissage et continue, et sur un rayon de 30/45 mn du site prévu) en précisant le diocèse et l’académie.
	



	Volume horaire prévu par an :
	

	Pour l’enseignement catholique IDF :
Demande et avis RenaSup IDF
	

	Pour l’enseignement supérieur externe au réseau Cerfal :
Avis du président de l’université ou de l’école d’ingénieur
· Attestant de l’ouverture de la formation pour la rentrée concernée,
· Autorisant l’ouverture de la formation en apprentissage avec le Cerfal 
	



Positionnement de la formation au sein du réseau CEFAL
	En cas de formations analogues existantes à proximité spécifier la valeur ajoutée de la demande 
	

	Existe-t-il ou est-il envisagé un partenariat avec une/des UFA du réseau Cerfal ?
Si oui comment s’organise-t’il ?
(sourcing, équipe pédagogique…)
	

	Existe-t-il ou est-il envisagé un partenariat externe au réseau Cerfal ?
Si oui comment s’organise-t’il ?
	






Adéquation de la formation avec les besoins économiques
	Avis :
· Branche et/ou 
· Commission formation de la branche et/ou
· Données issues de l’observatoire de la branche 
· Organisations professionnelles représentatives 

	


	Liste des employeurs soutenant le projet et besoins métiers repérés : Noms et lieu d’implantations
	

	La formation s’appuie-t-elle sur un partenariat particulier avec le monde économique ? Si oui, préciser :
	



Adéquation de la formation avec la demande sociale

	La formation permet-elle à des jeunes déjà apprentis de poursuivre leur cursus dans l’établissement demandeur et/ou dans le réseau Cerfal, et/ou hors réseau Cerfal ?
	

	Si oui, quelles formations (et quels établissements et villes d’implantations) constitueraient son vivier ?
	

	Existe-t-il des plans d’actions pour les jeunes en difficulté sérieuse d’apprentissage (décrocheurs, handicap, QPV) afin de prévenir l’échec du jeune et/ou la rupture du contrat ?
	



Déroulement de la formation

Dossier pédagogique
	Moyens de recrutement et d’accompagnement des candidats
	

	Description de la spécificité pédagogique (organisation du parcours de formation, grandes lignes du calendrier d’alternance…)
	

	Maquette horaire (enseignement général et professionnel), répartition des heures selon les opérateurs (universités, écoles, entreprises habilitées à dispenser une partie des formations normalement assurées par le CFA)
	

	En cas de formation à distance préciser sa quotité par rapport au volume global et les principales modalités de mise en œuvre pédagogiques
	

	Description des plateaux techniques
	

	Equipes pédagogique internes mobilisables et/ou recrutement pressentis
	

	Métiers visés à la sortie de la formation
	


	Poursuite parcours de formation proposée (en interne ou en partenariat)
	



Pédagogie de l’alternance
	Comment l’UFA compte-t-il prendre en compte les expériences vécues en entreprise par les apprentis dans le cadre de la formation ? 
	

	Comment l’UFA compte-t-il permettre aux apprentis d’évaluer leurs apprentissages en entreprise ?
	

	Dans le cadre du tutorat quelles sont les missions du tuteur/relations entreprises de l’UFA ?
	

	Quelles sont les modalités de mobilisation du maitre d’apprentissage ?
	





ANNEXES à joindre :
	1 – Arrêté ministériel d’habilitation ou d’accréditation (pour les formations autres que CAP, Bac Pro, MC, BP, BTS, DUT) 
	2 – Fiche RNCP pour les titres professionnels 
	3 – Avis RenaSup IDF (réseau privé catholique associé avec l’Etat par contrat)
	4 – Avis du Président de l’université ou de l’école
5 – Courriers de soutien de la branche ou de l’organisation professionnelle représentative
6 – Budget de la formation
7 – Calendrier prévisionnel de l’alternance 


Décision CRS : 

Décision du CA :

Décision finale :
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